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Tradition  /  RayonnementTradition  /  Rayonnement

 8ème bâtiment du nom

 Pavillon de beaupré hérité de l’aviso-dragueur 
« La Moqueuse » (1939-1964) : FNFL

 Devise : « Sourire et vaincre »

 Depuis le 14 juillet 2000 « La Moqueuse » est parrainée par 
les deux royaumes d’Alo et Sigave (île de Futuna)
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Fiche capacitaireFiche capacitaire

 54 mètres de long pour 8 mètres de large

 Bateau rapide (20 Nd), mais portée radar limitée (15 Nq)

 Autonomie  gazole : 7-8 jours sans ravitailler / 3000 Nq à 13 Nd


 
eau douce : illimité (sauf mouillage)



 
vivres :  20 jours pour 44 personnes

 Armement :  canon de 40 MM  /  canon de 20 MM  /  2  ANF1

 Drôme :  1 embarcation 75 Chx   /  1 embarcation 40 Chx
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Les diffLes difféérentes zonesrentes zones

Plage avantPlage arrière Pont milieu

Passerelle supérieure
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Les diffLes difféérentes zonesrentes zones
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CapacitCapacitéés particulis particulièèresres

 Equipage : 30 (4/19/7)     1 équipe de visite (6 marins)
 2 plongeurs de bord
 1 infirmier

 Antipollution :  1 caisson et deux bras d’épandange
4 heures d’installation à quai

 Une aire de Vertrep et treuillage plage arrière.

 Capacité de fret : 2 soutes de 8 m³

 Capacité d’accueil :  17 pax (longue durée) / 60 pax (12 heures)
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Les zones sensiblesLes zones sensibles
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Les zones sensiblesLes zones sensibles
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Rayon dRayon d’’action du P400 dans la ZRPaction du P400 dans la ZRP
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OrganigrammeOrganigramme
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EntraEntraîînement individuelnement individuel



Lagoon MinexLagoon Minex

ENTMUT avec la GRSENTMUT avec la GRS

Croix du Sud 2010Croix du Sud 2010
Stage MECO 2009Stage MECO 2009

CAGOU 2009CAGOU 2009

Stage BP au CINCStage BP au CINC

Croix du Sud 2010Croix du Sud 2010

EntraEntraîînement mutuelnement mutuel
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MissionsMissions

Mission 
Tonga- 
Brisbane

Mars 2011.
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Mission 
Vanuatu

Avril 2011.
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MMéétiers de la marinetiers de la marine

 Des spécialités.


 
Chaque marin a une spécialité. 
Sur P400 : cuisinier, infirmier, maître d’hôtel / serveur, mécanicien 
naval, électricien, spécialiste des transmissions, artilleur.



 
Gestion du personnel en fonction de la spécialité (1 cuisinier sur P400,   
1 infirmier, …).



 
Un emploi à bord selon le « métier ».

 Des rôles et fonctions.

 Des évolutions.
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MMéétiers de la marinetiers de la marine

 Des spécialités.

 Des rôles et fonctions.


 
Un emploi à bord selon les activités : brancardier, utilisation des 
aussières lors des manœuvres, tireur 40mm/20mm, capitaine d’armes, …



 
Une formation à bord selon les rôles : à quai, en mer, …

 Des évolutions.
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MMéétiers de la marinetiers de la marine

 Des spécialités.

 Des rôles et fonctions.

 Des évolutions.


 
Des stages à faire selon les affectations (dans la spécialité).



 
Des cours et brevets dans la carrière.



 
Sous contrat / de carrière. Officier marinier / Officier.
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QUESTIONS ?
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