
 
 
MECANIQUE AUTOMOBILE 
 Réseau des GRETA de Nouvelle - Calédonie 

 INJECTION DIESEL 
  

Population concernée : 
Salarié. 
Demandeur d'emploi. 
 
Pré-requis : 
Mecanique générale automobile  du niveau CAP. 
 
Objectifs pédagogiques : 
Maintenance des blocs thermiques diesel. 
 
Contenu : 

- Technologie et principe diesel ( théorie) 
- Injecteurs – pompes ( théorie et pratique) 
- Travaux de maintenance et de réglages de rampe d’injection ( pratique) 
- Evolution des technologies ( théorie et pratique) 

 
Méthodes et moyens pédagogiques : 
Ateliers spécialisés du Lycée Jules Garnier/ véhicules récents de différentes marque. 
 
Durée (nombre de jours – nombre d’heures) : 
3 jours  ( 24 heures) 
 
Validation : 
Attestation de compétences et/ou de connaissances 
 
Modalités :  
Stage inter-entreprises/effectif minimum : 5 ; maximum : 8 
 

 



 
 
MECANIQUE AUTOMOBILE 
 Réseau des GRETA de Nouvelle - Calédonie 

 INJECTION DIESEL ( Identique précédent  sans pré-requis) 
  

Population concernée : 
Salarié. 
Demandeur d'emploi. 
Pré-requis : 
Sans 
Objectifs pédagogiques : 
Maintenance des blocs thermiques diesel. 
 
Contenu : 
Technologie et principe diesel ( théorie) 
Injecteurs – pompes ( théorie et pratique) 
Travaux de maintenance et de réglages de rampe d’injection ( pratique) 
Evolution des technologies ( théorie et pratique) 
 
Méthodes et moyens pédagogiques : 
Ateliers spécialisés du lycée Jules Garnier/ véhicules récents de différentes marque. 
 
Durée (nombre de jours – nombre d’heures) : 
5 jours  ( 40 heures) 
 
Validation : 
Attestation de compétences et/ ou de connaissances 
 
Modalités :  
Stage inter-entreprises  / effectif minimum :5 ; maximum :8 
 

 



 
 
MECANIQUE AUTOMOBILE 
 Réseau des GRETA de Nouvelle - Calédonie 

 AIRBAG                                 PRODUIT EN PREPARATION 
  

Population concernée : 
Salarié ou demandeur d'emploi. 
 
Pré-requis : 
Sans 
 
Objectifs pédagogiques : 
 
Contenu : 
 
Méthodes et moyens pédagogiques : 
Ateliers spécialisés du Lycée Jules Garnier ( arrivée d’une maquette pédagogique en 2004) 
 
Durée (nombre de jours – nombre d’heures) : 
 
Validation : 
Attestation de compétences et/ ou de connaissances 
 
Modalités :  
Stage inter-entreprises  / effectif minimum :5 ; maximum :8 
 

 
 


