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ACTUALITES RH

Evolution de la réglementation

La retraite progressive permet au fonctionnaire de I'Etat de :

e percevoir une partie de sa retraite

e réduire son activité tout en continuant a cotiser
Le montant de la retraite définitive est recalculé en tenant
compte de I'ensemble des cotisations.

L’age d'ouverture du droit a la retraite progressive est dorénavant https://www.ac-noumea.nc/
fixé a soixante ans. spip.php?article5633

Ressources disponibles

Mise a disposition de 10 vidéos explicatives concernant la
retraite au sein de la fonction publique de I'Etat
https://www.ac-noumea.nc/spip.php?article5633

Guides pratiques pour votre arrivée et votre départ du vice-
rectorat

Résultats de promotion et informations

concours

Félicitations a tous nos agents ! ‘-"’
N

N

Résultats des promotion des personnels enseignants et des
personnels IATOSS
https://www.ac-noumea.nc/spip.php?rubrique214

Calendrier des concours de la fonction publique de la Nouvelle-
Calédonie
https://drhfpnc.gouv.nc/concours-et-examens/calendrier-et-
resultats-des-concours-de-lannee



https://www.ac-noumea.nc/spip.php?rubrique564
https://www.ac-noumea.nc/spip.php?article5633
https://www.ac-noumea.nc/spip.php?article5633
https://www.ac-noumea.nc/spip.php?article5633
https://www.ac-noumea.nc/spip.php?rubrique429
https://www.ac-noumea.nc/spip.php?rubrique214
https://drhfpnc.gouv.nc/concours-et-examens/calendrier-et-resultats-des-concours-de-lannee
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ZOOM SUR :
Les formations en acces libre

De nombreuses formations en ligne sont a votre disposition sur les sites
dédiés. Nous vous proposons ci-dessous, deux exemples de formations.

Découvrir les I1A génératives

https://mentor.gouv.fr/local/catalog/
pages/ training.php?trainingid=3189

>

Cette formation va vous permettre de découvrir
les IA génératives, leur fonctionnement ainsi que
les bonnes pratiques a adopter pour leurs usages
en contexte professionnel.
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Prévenir les troubles musculo- Tout agent travaillant
sur poste informatique

squelettiques (TMS) sur postes de bureau . ; sire confronte 3
des TMS. Il est donc

https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/ important de les
training.php?trainingid=3195 et 20 e miE
les prévenir

@ Durée en présence 02h
& Public cible : Tout public

i Accompagnement : a suivre en autonomie, a son rythme.

Suivez toutes les informations RH
du vice-rectorat
sur I'espace “PERSONNELS- RH”

https://www.ac-noumea.nc/spip.php?rubrique29


https://mentor.gouv.fr/course/view.php?id=8890&section=1
https://mentor.gouv.fr/course/view.php?id=8890&section=1
https://www.ac-noumea.nc/spip.php?rubrique29
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=3195
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=3195

