
« Approche intégrée du genre : un avenir durable     

dans une société équitable et inclusive
Le développement durable de la personne »: agenda 2030

L’égalité des sexes est un droit. 

La réalisation de ce droit est le meilleur moyen de surmonter certains des défis les plus urgents de notre époque – depuis les 

crises économiques et l’insuffisance des soins de santé jusqu’aux effets du changement climatique, la violence à l’égard des 

femmes et l’intensification des conflits.

D’un côté les femmes sont plus touchées par ces problèmes, mais de l’autre, elles disposent également des idées et du leadership

nécessaires pour les résoudre. 

Mers et océans : sources de vie pour l'humanité et tous les autres organismes terrestres

https://www.youtube.com/watch?v=2vHwFa6ItEs

5



Parcours de femmes pionnières
« Mythes et légendes de la mer », « Mères nourricières » , « Conquérantes », « Clandestines »,  

« Professionnelles de la mer », « Elles des lagons », « Navigatrices d'exception »… 

� .

…  

Le secteur maritime est celui où les femmes sont les moins 

représentées : 2% des 1,2 millions de marins dans le monde . 

A l’échelle nationale, cette filière ne rassemble que 19% de 

femmes contre 48 dans l’économie ( 24% en NC)



« Le monde de demain devra être plus maritime et plus féminin »*

� « L’Océanie est vaste, l’Océanie est en expansion, l’Océanie est 
hospitalière et généreuse, l’Océanie est l’humanité surgissant des 
profondeurs salées et des régions incandescentes plus profondes 

encore, l’Océanie c’est nous… Nous sommes la mer, nous sommes 
l’océan... L’océan est en nous ».

� Epèle Hau’ofa

� *Geneviève Jean von Rossum, ambassadrice et représentante permanente de la France auprès de l OMI, (organisation maritime internationale) 


