ACADEMIE DE NOUVELLE-CALEDONIE





ANNEE SCOLAIRE 2017-2018
                       CANDIDATURE AU TABLEAU D’AVANCEMENT A LA HORS CLASSE          (Page 1/1)
DE L’ÉCHELLE DE RÉMUNÉRATION DE PROFESSEUR AGRÉGÉ
DISCIPLINE : ………………………………………………………………..
Nom de famille :






                Nom d’usage :

Prénom : 







 Date de naissance :
Type, nom et adresse de l’établissement d’exercice : 


  
 

Direction : ASEE □      DDEC □     FELP □


1 – NOTE PEDAGOGIQUE ARRETEE AU 31/08/2016 : (joindre obligatoirement le rapport d’inspection)
      A remplir par le
                                                                                                                                                                                                                    Vice-rectorat
Note obtenue :  










     POINTS NOTE
Date de l’inspection :
2 – TITRES A LA DATE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES : (1)



           POINTS
      (Joindre obligatoirement les pièces justificatives)






          TITRES
□
Accès à l’échelle de rémunération par concours (externe ou CAER) : 20 pts

□
DEA ou DESS,  titre d’ingénieur, DES (uniquement dans les disciplines juridiques, politiques et 
économiques) : 10 pts

(
Tout titre ou diplôme français ou étranger autres que ceux ci-dessus mentionnés dont l’obtention

requiert au minimum 5 années d’études supérieures : 10 pts (joindre une attestation de l’autorité 

les ayant délivrés indiquant le nombre d’années normalement requis pour leur obtention. Les titres

et diplômes étrangers devront être traduits en français et authentifiés). 
Les points des 2ème et 3ème rubriques ne sont pas cumulables.

□
Doctorat d’Etat ou doctorat de 3ème cycle ou titre de docteur-ingénieur répertorié comme diplôme

national en application des dispositions antérieures à la loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 : 20 pts

Les points accordés à la 4ème rubrique ne sont pas cumulables avec ceux des 2ème et 3ème rubriques.

Les diplômes de même niveau ne sont pas cumulables entre eux.



3 – ECHELON AU 31 AOÛT 2017:                                      

                                                                                 POINTS 













         ECHELON
a) Date d’entrée dans le 11ème échelon : 

b) Ancienneté dans le 11ème échelon au 31 août 2017 :                  ans                     mois                     jours

Toute année commencée est comptée comme une année pleine.


4 – AFFECTATION EN ZEP : (1) 10 pts






OUI
□
      POINTS ZEP











NON
□



5 - FONCTIONS DE CHEF DE TRAVAUX : (1) 10 pts                                                
OUI
□
     POINTS CHEF
(non cumulable avec la bonification accordée au titre de l’affectation en ZEP)                  
NON
□
     DE TRAVAUX














    TOTAL POINTS

(1) cocher la case correspondante

Ayant pris connaissance de la note de service, je certifie exacts les renseignements et complets les diplômes figurant au présent dossier.

Fait à …………………………le ……………………………………

Avis du Vice-Recteur : 








Signature du candidat


Signature du Vice-Recteur






NB : faute de justificatif, aucune bonification ne sera accordée
ACADEMIE DE NOUVELLE-CALEDONIE 





ANNEE SCOLAIRE 2017-2018
                                           CANDIDATURE AU TABLEAU D’AVANCEMENT                           (Page 1/2)
A LA HORS CLASSE DE :



                              (cocher la case correspondante)             ( CERTIFIE

( PLP



( PEPS

Nom de famille - Prénoms :





Nom d’usage :


Date de naissance :

Etablissement (type, nom, commune) :




Direction : ASEE (  DDEC (    FELP (
Discipline :

Echelon au 31/08/2017 :

Diplômes ou titres ouvrant droit à bonification :
(1)

a – Hors classe des professeurs certifiés et des professeurs d’éducation physique et sportive :
· Admissibilité à l’agrégation (concours externe ou CAER) au concours de chefs de travaux (degré supérieur)

· Admission au CAPES, CAPET, CAPEPS (concours externe, CAFEP ou CAER) CAPT, PTLT

· DES ou maîtrise (non cumulables)

· DEA ou DESS, diplôme de l’ENEP ou de l’ILEPS (non cumulables)

· Diplôme d’ingénieur

· Diplôme de l’enseignement technologique homologué niveaux I et II (non cumulables)

· Doctorat d’Etat ou doctorat de 3ème cycle ou titre de docteur-ingénieur répertorié comme diplômes nationaux en application des dispositions antérieures à la loi n° 84 – 52 du 26 janvier 1984. Seuls les doctorats répertoriés comme diplômes nationaux ouvrent droit à bonification. 

Les points accordés pour les différents diplômes sont cumulables sauf s’il s’agit de diplômes relevant du même niveau.

(1)

b– Hors classe des professeurs de lycée professionnel du deuxième grade
· Admissibilité à l’agrégation (concours externe ou CAER) au concours de chefs de travaux (degré supérieur)

· Admission au concours PLP2 (concours externe, CAFEP ou CAER) ou au concours de professeurs techniques de chefs de travaux de CET (non cumulables)

· Admissibilité au concours PLP2 ou au concours de PT chefs de travaux, au CAPES, au CAPET (concours externe, CAFEP ou CAER) ou au PTLT (deux au maximum).

· Admission au concours PLP1 ou CAPCET

· Formation d’une année de reconversion effectuée avec succès en tant que PLP2, c’est à dire validée par les corps d’inspection et se traduisant par un changement de discipline

· Titres ou diplômes sanctionnant après le baccalauréat :
2 années d’études

3 années d’études

4 années d’études (non cumulables)

· Ou diplôme de l’enseignement technologique homologué niveau I et II en application de la loi n°71-577 du 16 juillet 1971

· Diplôme du meilleur ouvrier de France
(1) Cocher la case correspondante et joindre obligatoirement les pièces justificatives
Ayant pris connaissance de la note de service, je certifie exacts les renseignements et complets les diplômes figurant au présent dossier.

Fait à …………………………le ……………………………………












Signature du candidat


                                                                                                                                                                                        (Page 2/2)


NB : faute de justificatif, aucune bonification ne sera accordée
PARTIE RESERVEE A LA DIRECTION








		Avis du Chef d’établissement


		


A				le


			


Signature, cachet




















PARTIE RESERVEE AU VICE-RECTORAT





		Nombre de points « échelon »				………………….





		Nombre de points « titres »				………………….

















					TOTAL DES POINTS		………………….








