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Lycée Polyvalent du Mont Dore
NOTE AUX PARENTS D'ELEVES
DEMI-PENSIONNAIRES OU INTERNES
ANNEE SCOLAIRE 2018

I/ - REGIME DE L'ELEVE
 
Le service de Restauration et d’Hébergement est un service facultatif offert aux familles. 

Il existe 3 régimes au lycée du Mont-Dore : externe, demi-pensionnaire, interne.
Le choix du régime de l'élève est un engagement pour la totalité de l'année scolaire.


Aucun changement ne peut intervenir sauf cas exceptionnel et sur présentation d’une demande écrite du ou des représentants légaux. 
II/ - PAIEMENT DES FRAIS

Le tarif de demi-pension et d’internat est un tarif forfaitaire. Il est calculé par trimestre et payable au début de chaque période.

A/ ELEVES NON BOURSIERS

Tarif trimestriel pour la demi pension : 17 550 f
Tarif trimestriel pour l’internat : 42 840 f
B/ ELEVES BOURSIERS
La gratuité est assurée aux elèves boursiers de la province Sud. 
Les élèves boursiers des provinces Nord et Iles Loyauté doivent s’acquitter d’un reliquat dont le montant, fixé par arrêté, varie chaque année.

NB : En cas de  non paiement du ou des trimestres dû(s) durant l’année en cours, l’élève ne sera pas prioritaire pour l’inscription l’année suivante.
De plus, l’article 61 des Etablissements Publics de l’Enseignement de la Nouvelle-Calédonie (EPENC) stipule que : « en cas de défaut de paiement et après avoir mené une enquête sociale, le chef d’établissement peut prononcer une exclusion de l’élève du service d’hébergement ».
III/ - REMISE D'ORDRE

Tout trimestre commencé en tant qu’interne ou demi-pensionnaire est dû. Toutefois des remises peuvent être accordées en cas de  :


- Absence supérieure à 15 jours consécutifs pour raisons médicales (sur justificatifs)

- Changement d’établissement ou/et de résidence
- Changement de situation familiale.
IV/ - ACCES AU RESTAURANT SCOLAIRE
Une carte avec code barre est fournie gratuitement à chaque élève interne ou demi- pensionnaire lors de sa première inscription. Elle doit être présentée obligatoirement et constitue le seul moyen d’accès au restaurant scolaire. Elle reste valable pendant toute la scolarité de l’èléve au lycée. En cas de perte ou de détérioration, le titulaire doit procéder à son renouvellement au tarif en vigueur voté par le Conseil d’Administration. 
V/ -  REGLEMENT INTERIEUR

Les dispositions du règlement intérieur du lycée s’appliquent au service de demi-pension, les élèves internes et demi-pensionnaires sont tenus de s’y conformer. Tout manquement caractérisé pourra entraîner la mise en œuvre de réparations, de punitions appropriées ou de sanctions au nombre desquelles figure l’exclusion provisoire ou définitive du restaurant scolaire.
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Lycée Polyvalent du Mont Dore

FICHE FINANCIERE ELEVE DEMI-PENSIONNAIRE OU INTERNE

ANNEE SCOLAIRE 2018
(IMPRIME A COMPLETER ET A REMETTRE OBLIGATOIREMENT AU SERVICE DE L'INTENDANCE LE JOUR DE L'INSCRIPTION OU DE LA REINSCRIPTION)

Elève :
-Nom : ________________________________________________________________________

- Prénom : _______________________________________________________________________
-Demi-pensionnaire (___)
- Interne (___)               - Externe (__)
-Elève boursier(e) :   OUI  (__)                                                        NON  (__)
Si boursier(e) :         Province : SUD (__)          NORD (__)           ILES LOYAUTE (__)

Représentant légal 1 :

Nom : __________________________________  Prénom : ______________________________
Date de naissance : _______________________________________________________________
Profession : _____________________________________________________________________
Nom, adresse et téléphone de l’employeur : ____________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
Représentant légal 2 :

Nom : __________________________________ Prénom : _______________________________
Date de naissance : _______________________________________________________________
Profession : _____________________________________________________________________
Nom, adresse et téléphone de l’employeur : ____________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Fait à Nouméa, le
Signature du représentant légal
Pièce à fournir :

L’attestation de bourse pour les élèves boursiers
N.B : Paiement en espèces ou par chèque libellé à l'ordre de l'Agent Comptable du Lycée du Mont-Dore
